Sprava o vychovno-vzdelavacej €innosti zakladnej Skoly
za Skolsky rok 2013/14

Titul, meno a priezvisko riaditel’a Skoly : Mgr. Jozef Varga

Nastup do funkcie riaditel’a na tejto Skole: 1.7.2009

Nazov $koly (aj €estny nazov) a tiplna adresa Skoly : Zakladna §kola, Druzicova 4, Kosice
Okres: Kosice IV Prislusnost’ Skoly k Skolskému tdradu: Mesto KoSice

Telefon : 674 0238, 60 e-mail : zsduzke@centrum.sk

Webova stranka $koly : www.zsdruzicova4.sk

Vznik $koly: podPa zriad’ovacej listiny: 1977
Z kroniky Skoly: prehlad riaditel’ov na S§kole od vzniku $koly

1. Pavol Cmorej 1977-1980
2. PaedD Jozef Luka¢ 1980-2009
3. Mgr. Jozef Varga 2009

1. Statistické udaje o zékladnej §kole k [30.6.2014| (ZS s MS uvadza udaje len za zakladni $kolu) :

pocet vietkych tried ZS spolu : 27 ztoho v1.—4.roé. : 13
v5 -9.roc. : 14
pocet vietkych Ziakov ZS spolu : 590 ztoho v 1. —4.roé.:274

V5. -9.ro¢.: 316

pocet oddeleni SKD : 7 V nich pocet Ziakov : 179
uviest’ LEN pocet zaclenenych (integrovanych) zZiakov v beznych triedach : 33

pocet Ziakov zo socialne znevyhodneného prostredia z celkového poétu Ziakov ZS : 41
pocet romskych Ziakov z celkového poétu Ziakov ZS : 17

pocet romskych Ziakov zo socialne znevyhodneného prostredia: 4

pocet Ziakov 1.- 9. ro¢nika ZS navstevujicich ZUS : 92

pocet vymeskanych hodin spolu za cely rok : 52 492 priemer na Ziaka : 88,97

Z toho neospravedlnenych hodin za cely rok : 602 priemer na Ziaka : 1,02

pocet zniZenych znamok zo spravania na konci roka: 2. st.:10 3.st.:3 4.st:l
pocet udelenych pokarhani riadite’om S§koly na konci roka: 35 pochval riad. S§koly : 56
pocet prospievajucich Ziakov spolu : 581 neprospievajucich spolu : 1
pocet neklasifikovanych Ziakov spolu : 8

pocet Ziakov 5. — 9. ro€. so samymi jednotkami :46

pocet uditel'ov vratane riaditela $koly a ZRS : fyzicky stav : 41 prepocitany stav : 40,3
pocet asistentov ugitela v ZS : 0 z toho: pre ziakov so zdravotnym postihom: O

osobny asistent 0
pocet vychovavatelov SKD: 7 fyzicky stav : 7 prepocitany stav : 6,2
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e pocet nepedagogickych zamestnancov v ZS : fyzicky stav : 10

pocet pedagogickych zamestnancov, ktori nespiiaji kvalifika¢éné predpoklady : 0

Z toho Studujucich za icelom splnenia kvalifikacnych predpokladov : 0

SJ: 6

Prehlad o rozmiestneni ziakov na stredné skoly k 30.6.2014

2.
a)
b)

3.
a)

b)

pocet Ziakov 9. ro¢nika : 62
pocet prijatych na gymnazia : 11
pocet konciacich v niZSich ro¢nikoch: 3

Z nich neumiestnenych: 0

Z nich neumiestnenych: 0
pocet Ziakov, ktori odchadzaji po 5. ro¢. na8r. G: 1
pocet Ziakov, ktori odchadzaju po 8. ro¢. bilingv. G : 5

Udaje o d’alSom vzdelavani pedagogickych zamestnancov $koly
pocet uvadzanych zacinajucich pedagogickych zamestnancov do praxe : 0
pocet pedagogov, ktori absolvovali adapta¢né vzdelavanie : 0

Prehl'ad o vedomostnych sutaziach, olympiddach a Sportovych sutaziach :

uved’te pocet 1. miest v okresnom kole: 16
Matematicka pytagoriada, cezpol'ny beh st. Zia¢ky, st. Ziaci, ml. Ziacky, hadzana chlapci,

stolny tenis chlapci ,atletika druZstvo chlapci, futsal diev¢éata, olympiada v NEJ, po stopach
novovekych Kosic , Jazykovy kvet NEJ,RUJ
uved’te pocet 1. miest v krajskom kole:

Zakladné udaje — kontakty k 30.6.2014

prepocitany stav : 8,34
prepocitany: 4,7

na stredné odborné skoly: 51

nazvy sut’azi (nie mena Ziakov) :

Vedenie Skoly:

P.L Funkcia Meno a priezvisko Meno a priezvisko Meno a priezvisko
1 riaditel’ Mgr. Jozef Varga - -
2 |ZRS Mgr. Iveta Cicoilova Mgr.Danka Zsigmondyova | Ing. Zlatica Mol¢anova
3 hospodarka skoly | Mgr. Monika Pomikalova - -
4 |vedica SKD Blazena Kulova - -
5 vediica SSZC Ing. Zlatica MolCanova - -
6 vychovny poradca | PaedDr. Katarina Havrilova - -
7 |veduca SJ Mgr.Monika Pomikalova - -




Udaje o rade 3koly a poradnych organoch

Rada skoly:

Zaciatok /ukoncenie funk¢éného obdobia rady Skoly: 1.4.2012

Clenovia rady $koly:
Meno a priezvisko Kontakt na
predsedu
( mail, telefon)
Predseda: RNDr. Tatiana Denisova
Clenovia Rady Skoly za:
1 | pedagogicky zamestnanec Mgr. Vernika Fedorova -
2 | pedagogicky zamestnanec RNDr. Tatiana Denisova -
3 | ostatni zamestnanci Skoly Drahomira Krakovsa -
4 | zastupca rodicov Ing. Zdenko KniZzka -
5 | zastupca rodiCov Ing. Maro$ Meli§ -
6 | zastupca rodicov Ing. Lidia Rusinova -
7 | zastupca rodi¢ov Daniela Pollakova -
8 | zéastupca zriad'ovatela MZ Ing. Marek Kazimir -
9 | zastupca zriad'ovatel'a Ing. Mari4n Siksa -
10 | zastupca zriad’ovatel'a Ing. Jozef Skonc -
11 | zéstupca zriad'ovatela MC Ing. Michal Gal -
MZ a PK skoly:
::: Nazov MZ a PK veduci ;?thﬁrgg?g\i poznamKy
1| MZ 1.-4. roenik Mgr. Vernika Fedorova 1.-4. ro¢nik
2. | Mz SKD Blazena Kulova SKD
3. | PK SIL, OBN PaedD. Alena Repovské aj SPV,TPPZ
4. PK MAT, FYZ, INF RNDr. Tatiana Denisoa Aj FIG
5. | PK cudzich jazykov Mgr. Alena Davidova, PhD ANJ,NEJ,RUJ
6. | PK DJ,GEO,REV RNDr. Helena Forga¢ové, PhD
7. | PK BIO,CHEM, ZDV | RNDr. Ingrid Frajtkova aj SVP, TECH
8 | PK TSV, Plav Mgr. Dana Vaskova
9. PK HUV,VYV,VYU Mgr. Daniela Kucerova aj ETV




Statistické udaje a profilacia skoly

Projektovana kapacita $koly: 17 tried; Pocet elokovanych tried + uvedenie miesta: nie

pocet
spolu Ziakov spolu
pocet
z z tied
pocet | z toho 1.-4.|5.-9.| ztoho pocet | 1.- 4. | toho | 5.- 9. | toho | nultého
$k.rok |Ziakov |dievéat| % | ro&. | ro&. |dievéat| % | tried | roé. | ST: | roé. | ST: |ro¢nika
2010/11 | 642 |324 50 |274 |368 |198 54 |29 14 |0 15 |0 0
2011/12 | 638 |314 49 1281 |357 |190 53 |28 13 |0 15 |0 0
2012/13 | 603 |280 46 1284 |319 |139 43 |28 13 |0 15 |0 0
2013/14 | 590 |258 43 |274 |314 |149 47 | 27 13 |0 14 |0 0

Pocet ziakov $koly z inych obvodov spolu: 96 z toho z obvodov mimo obce: 45

Priemerné pocty:

® pocet ziakov na triedu (2013/14): 1.-4.ro¢. 21,08 5.-9.ro¢. 22,57 1.-9.ro¢. 21,85 za vsetky triedy

Pocet zapisanych prvakov po zapise 15.2.2014: 80
Skuto¢ny pocet ziakov 1. ro¢nika k 15.9.2014: 80
Dodato¢né odklady po nastupe do 1. ro¢nika: 0

Pocet zapisanych prvakov k 30.6.2014: 80

Ukongilo $kolskt dochadzku na ZS k 30.6.2014

nizsi
ronik | 5. ro¢nik | 6. ro¢nik | 7. ro¢nik | 8. ro¢nik | 9. roénik | spolu
| podet Ziakov 0 0 0 3 0 62 |65
Prehl’ad o Ziakoch odchadzajucich na G:
pocet
vSetkych pocet Ziakov 5. pocet Ziakov 8. roc.,
Ziakov 5. | ro¢., ktori odisli na pocet vSetkych |ktori odiSli na bilingv.
$k. rok roc. 8 rocné G Ziakov 8. ro¢. |gym.
2013/14 79 1 62 5
Pocet zaClenenych (integrovanych) zZiakov k 30.6.2014 v beznych triedach:
0. 1. 2. 3. 4, 5. 6. 7. 8. 0. Spolu
rocnik | ro¢nik | ro¢nik | ro¢nik | ro¢nik | ro¢nik | ro¢nik | ro¢nik | ro¢nik | ro¢nik
pocet 0 2 2 0 6 7 5 5 5 33
zaclenenych -
Ziakov
% 20 - - - - - - - - - - 5,59
vs§etkych
Ziakov
Skoly




Skolsky klub deti a kriazky pri SKD:
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2012/13 172 7 24,57 7 172 100 6,5 7
2013/14 179 7 25,57 0 0 0 6,2 7
Pocet kruzkov v skole (okrem SKD):
ocet pocet ziakov
PO navstevujucich % zapojenia ziakov
kruzkov A
kruzok
1.-4. ro€nik 19 224 37,97
5.-9. ro¢nik 11 135 22,98
spolu 30 359 60,85

CVC - Byvalé Skolské stredisko zaujmovej ¢innosti mame/nemame (nchodiace sa preskrtnite)

e Datum vzniku ( na zéklade zriad’ovacej listiny: 1.1.2005
e Pocet kruzkov: 30
e Pocet ziakov v krazkoch : 359

Udaje o pedagogickych zamestnancoch $koly

Pocet pedag. zamestnancov- fyzicky stav: 41 ( bez SKD) SKD =7
Rozdelenie podla kariérovych stupiiov:
Pocet:

- zacCinajuci pedag. zamestnanec: 0

- samostatny pedag. zamestnanec : 11

- pedag. zamestnanec s 1. atestaciou: 24

- pedag. zamestnanec s 2. atestaciou: 6

Pracovny pomer
e Ku koncu skolského roka ukon¢i pracovny pomer : 3. pedag. a 0 neped. zamestnancov.

Kontinuilne vzdelavanie: uvadzajte iba pocet zamestnancov, ktori ukoncili vzdeldvanie v Skolskom
roku 2013/14

- adaptacné....0

- aktualizacné...27

- inovacné...2

- Specializacné...1

- funkcné...1

- kvalifikacné...1



Riadiaci zamestnanci :

ukoncené . nezaradeny ma podani
Studium PVVPZ prebieha| zaciatok |ukoncenie prihlasku
v roku
od roku
RS 2012
ZRS 2011 —
ZRS 2012
ZRS 2013 _—
Udaje o nepedagogickych zamestnancoch 3koly
Ak DPP a
a/ spravni zamestnanci dohoda
“ . Pracovny
pocet pocet
fyzicky prepoc¢. Prac. pomer pomevr ,
TPP/DPP/dohoda | ukondeny K.......
veduca hospodarskeho useku | 1 0,60 TPP
administrativny zamestnanec | 1 0,30 TPP
Skolnik 1 1 TPP
strojnik 2 1,94 TPP
upratovacky 4 4 TPP
Kurié¢
technik
Specialny pedagog
spravca siete, serveru,...
iné vratnik 1 0,50 TPP
spolu: 10 8,34 TPP

b) idaje o zamestnancoch $kolskej kuchyne a $kolskej jedalne

fyzicky pocet prepocditany pocet - uvizky
riaditel’ka - vediica SJ 1 0,4
hlavna kucharka 1 1
kucharka 2 2
prevadzkovy zamestnanec 2 1,3
administrativny zamestnanec
spolu: 6 4.7

Aktivity a prezentacia §koly na verejnosti (v pripade potreby dopliite riadky)

P.¢. Nazov aktivity Urcena pre koho Poznamka
1 | Jesenna slavnost rodicia a Ziaci ro€. 1. — 4.
2 | Vychovny koncert ,V zdravom tele Zit' je skvelé® 2. —4.roc.

3 | Imatrikulacia 1. roc.

4 | Tekviciada rodicia a ziaci ro€. 1. — 4.
5 | Viano€na akadémia rodiCia a ziaci ro€. 1. - 9.
6 | Viano¢na burza rodiCia a ziaci ro€. 1. - 9.
7 | Viano¢né tvorivé dielne rodicia a ziaci ro€. 1. — 4.
8 | Den otvorenych dveri rodiCia a verejnost

9 | Karneval 1.-9.roc.

10 | Vefkono&né tvorivé dielne rodicia a Ziaci ro€. 1. — 4.




11 | Den Zeme 1.-9.roC.
12 | Muzikal ,Poklad zo starého mlyna* 1.-4.roc.
13 | Den deti ,Rytierske slavnosti* 1.-9.roc.
14 | Ziacka konferencia ,Interaktivna DruZica* ucitelia, rodicia a Ziaci
15 | Kulturpark ,Tvoriva fabrika“ 1. -9. rocC.
16 | Dni KoSic — Kreslenie na asfalt 3.a7.roc.
17 | Beseda ,Chrarime a pomahajme* 1.—4.roc.
18 | Celomestsky metodicky den ucitelia GEO z KE
19 | Vychovny koncert — Ludova hudba T. Oravca 5.-6.roC.
20 | Exkurzia KOSIT 9. ro¢.

21 | Exkurzia ZOO Praha 8. —-9. roc.
22 | Exkurzia Osviencim 9. ro¢

23 | Den energii 2014 8. roC.

24 | Tyzden zdravej vyzivy Ziaci SKD
25 | Zober loptu nie drogy Ziaci SKD
26 | Canisterapia Ziaci SKD
27 | Dopravna vychova — beseda s mestskou policiou | Ziaci SKD
28 | Skola do rukavic 5.-9. roc.
29 | Stvorylka 7.-9.rod.
30 | Filmové predstavenie ,Ladova kralovna“ 5.-6. roC.
31 | Opereta ,Cardasova princezna“ 7.-9.roC.
32 | Noc biblie 5.-9.roc.
33 | Vystupenie na akcii ,Vianoéné trhy na Jazere* verejnost’
34 | Noc v kniznici 4. roC.

35 | Rozpravky P. DobSinského 1. ro€.

36 | Anglické divadlo 3. a 8. roc.
37 | Jaskyne na Slovensku 3.a4.roc.

Projekty, do ktorych je skola zapojena, ich zameranie a struéna charakteristika
Kratkodobé projekty (do 2 rokov) Dlhodobé projekty (nad 2 roky)

Nazov projektu

Vyhlasovatel

obdobie

Nazov projektu

Vyhlasovatel obdobie

Recyklohry Enviro od 2011 a trva
Slovensko do Tomi Kid 2014
rukavic s podporou
MS
Veselé zubky Ministerstvo 2014

zdravotnictva
a Skolstva

V Skolskom roku 2013/14 poéet zaslanych/ pocet vybratych( uspesnych) projektov/ finanény zisk pre skolu:

P.c. Zaslany projekt Schvaleny projekt Schvalena suma
1 Modernizacia vzdelavacieho ano Materidlne vybavenie IKT
procesu na zdkladnych Skolach
2 | Modrené vzdelavanie —digitalne ano Materialne vybavenie IKT.
vzdelavanie pre v§eobecno- metodicky material




vzdelavacie predmety

3 | ZvySovanie kvality vzdelavania ano Materialne vybavenie IKT.
na zakladnych a strednych metodicky material
Skolach s vyuzitim
elektronického testovania

4 | Narodny projekt Elektronizacie ano Materialne vybavenie IKT.
vzdelavacieho systému metodicky material
regionalneho skolstva

5 | Podpora profesijnej orientacie ano Materialne vybavenie IKT.

ziakov zékladnej Skoly na
odborné vzdeldvanie a pripravu
prostrednictvom rozvoja
polytechnickej vychovy
zameranej na rozvoj pracovnych
zruénosti a praca s talentami

metodicky material,
vzdelévanie pedagogov

Vysledky hodnotenia a klasifikacie ziakov
a) Hodnotenie prospechu za $kolu s porovnanim s predchadzajicim rokom:

2013/14 2. polrok ( bezné triedy + 3pecialne triedy ) Vysledky k 30.6.2014

PV PVD PROSPELI NEPROSPELI | NEKLASIFIK. opravné | priem. SanG

; . skusky | prospech | jednotky
Roénik '::)iggt ;:Ifg‘t, pocet| % |pocet| % |pocet % pocet % pocet | % pocet pocet pocet
1.-4.
rocnik | 13 274 | 147 | 54 32 |12 91 33 0 0 4 1 0 1,20
5.-9.
roénik | 14 | 316 | 118 | 37| 80 | 25 | 113 |35,5 1 (0,3 4 11,2 1 1,78 46
1.-9.
roénik | 27 | 590 | 265 |45 |112|19 | 204 | 35 1 (01| 8 |13 1 |1,49 46

Z poctu neprospievajucich uvedte pocet ziakov, ktori budi koncom augusta robit’ opravné skusky: 1

* k 31.8.2014 informujte zriadovatel'a o zmenach po opravnych skuskach!!!

zasSlete

Znova.

Tuto aktualizovanu tabulku

2013/14 2. polrok ( bezné triedy + Specialne triedy ) vysledky k 31.8.2014

PV PVD PROSPELI NEPROSPELI | NEKLASIFIK. opravné | priem. samé
. . skasky | prospech | jednotky
Roénik Tﬁ:gt ;:Ifg‘t, pocet | % |pocet| % |pocet % pocet | % | pocet | % pocet pocet pocet
1.-4.
roénik | 13 274 | 147 |54 | 32 |12 | 91 33 0 0 4 1 0 1,20
5.-9.
roénik| 14 | 316 | 118 | 37| 80 | 25 | 113 |35,5 1 103 4 11,2 1 1,78 46
1.-9.
roénik | 27 | 590 | 265|45 |112/19 20435 | 1 |01 ] 8 |13 1 [1,49 46




Pre porovnanie:

2012/13 2.polrok (na porovnanie s hodnotenym rokom):

PV PVD PROSPELI | NEPROSPELI | NEKLASIFIK. | goravns | priem. | sameé
skasky | prospech | jednotky
Rotnik | ocet | FOCet [ ocet| o | pozet| 9 |pocet| % | pocet | % | pocet | % | pozet | pocet | pocet
1.-4.

roénik | 13 284 | 148 |52 | 34 |12 | 97 | 34 1 03| 5 1,7 0 1,1 125

59

roénik | 15 | 319 | 92 |28 | 75 |13 |145 |45 1 03] 5 |1,56 1 1,83 35

rié‘:-r?fk 28 | 603 |240[39|109|18|242(40| 2 |0,3]| 10 |165|1 1,46 [160
Vysledky koncoroc¢nej klasifikacie podla celkového prospechu:

predmet celkovy prospech
l.stupen Il.stupen

Slovensky jazyk a literatlra 1,51 2,39
matematika 1,42 2,40
prirodoveda - prirodopis 1,36 1,79
vlastiveda - zemepis 1,52 1,76
dejepis 2,23
fyzika 2,56
chémia 2,09
anglicky jazyk 1,35 2,40
nemecky jazyk 2,46
rusky jazyk 1,64

informatika 121 1,30
eticka vychova 1,0 1,30
nabozenska vychova 1,0 1,0
Obcianska nauka 1,7
Spoloc¢enska vychova 1,1
Svet prace 11
Technika 1,18
Tvorba projektov a prezenta¢né zru¢nosti 1,07
Telesna a Sportova vychova 1,0 1,12
Vychova umenim 1,3




Vytvarna vychova 1,0 1,22
Zdravotna vychova 1,92
Hudobna vycova 1,0 1,11
Celkovy prospech k 30.6.2014 1,20 1,78

Priemer za 1.-9. roé. : 1,49

Priemer v 2012/13 : 1,64 pre porovnanie

k 31.8.2014 informujte zriadovatela o zmenach v priemere po opravnych skuskach!!!

Celkovy prospech k 31.8.2014

c) Hodnotenie spravania za $kolu s porovnanim s predchadzajicim rokom

Lstupen % | ILstupenn | % SEDIZAIZS predch. 3k.rok za ZS
o y 1 0,36 2,84 Pocet / %: « o/ -
spravanie 2. stupeil 9 10/1,69 Pocet / % :19/3,01
. y 0 0 0,94 Pocet / %: - o/ .
spravanie 3. stupen 3 3/0,50 Pocet / %: 3/0,49
spravanie 4. stupenl 0 0 1 0,31 Poi% :/I.G%: Pocet / %: 2/0,16
T 14 51 13,29 | Pocet / %: « o).
riaditel'ské pochvaly 42 56/9,49 Pocet / %: 28/4,64
o, . 1,45 9,81 Pocet / %: « o/ .
riaditel’ské pokarhania 4 31 35/0.49 Pocet / %:34/5,63
d) Hodnotenie dochadzky
pocet vymeskanych | Prieme I.stupe prieme priemer | predch. Sk. rok
, Lstupen r na - r na & . &
hodin v n v za 1S priemer za ZS
Ziaka Ziaka
Spolu za rok, z toho: 18690 | 6821 | 33802 |106,96 |8897 |10117
ospravedlnenych /rok | 18576 | 67,80 | 33314 | 10542 | 87,95 |99.41
neospravedlnenych / 114 0,14 488 1,54 1,02 1,76
rok

Priestorové a materialno-technické podmienky skoly

1. Vyuzitie priestorov §koly — uéebne, odborné uéebne, telocviéne, ihriska, a pod.

Aredl Skoly tvori :
stabilné triedy.

Odborné ucebne :

Odborna uc¢ebiia chémie, slizi svojmu tcelu.
Odborna ucebna fyziky, slazi svojmu ucelu.
Dielna ¢€.1 je prerobena na ucebiiu IKT
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budova, plavaren, dve telocvicne, travnatd plocha a Sportové ihrisko. Projektova
kapacita budovy je 17 tried, siiCasna potreba je 27 tried. Vyuzivaju sa nahradné a dobudované uc¢ebne ako




Dielna €. 2 je prerobena na ucebiiu IKT.

Pre zabezpecCenie vyucby cudzich jazykov sluzia jazykové ucebne zriadené v nahradnych priestoroch,
ktoré sa ziskali racionalizaciou priestorov, nespinaj viak v plnej miere parametre odbornych jazykovych
ucebni.

Kabinet vychovného poradcu.

Herna : kmenova trieda.

Kuchynka : Vyucba technickej vychovy, varenie, krazkova ¢innost’.

Plavaren . zabezpecuje zékladny plavecky vycvik pre ziakov 3.- 4.ro¢nikov okresu Kosice IV.

Telocvicne : velka, mala telocvicha a narad'ovia sa vyuziva na vyucbu TV a mimoskolskej zdujmove;j
¢innosti.

Posiliovna — pre relaxacia zamestnancov skoly

Ihrisko : v sti¢asnosti neslazi svojmu tcelu.

Zborovna skoly s troma pocita¢mi a tlaciarfiou a d’alSou multifunkénou tlaciariiou.

Relaxacno-zasadacia miestnost’ ucitel'ov so Styrmi PC s pripojenim na internet so pre potreby pripravy
a stadia ucitel'ov

2.\Vyuzivanie vypoctovej techniky na $kole

Skola je zapojena do projektu INFOVEK od roku 2002 a do projektu Modernizacia vzdeldvacieho
procesu na ZS od roku 2009. Vyuzitie poéitatovej triedy sa zadalo v septembri 2002 s 12 PC a jednou
kompletnou ucitel'skou stanicou. V marci 2007 bola sprevadzkovand d’al§ia pocitacova ucebna s 13 PC
a jednou kompletnou ucitel'skou stanicou. Prvé pocitacové ucebiia bola presunuta do priestorov dielne na
prizemi, s kompletnou novou elektroinstalaciou a LAN rozvodmi Sreviznymi spravami. Druha
pocitatova ucebila prerobena v staronovych priestoroch s novymi elektroinStalaénymi rozvodmi a LAN
sietami.

Obidve ucebne sa vyuzivaju podla rozvrhu hodin, vo vyucovacom procese v jednotlivych predmetoch
a pre potreby krazkovej ¢innosti.
Skola ma zriadené internetové pripojenie v uéebniach IKT, zborovni a v jednotlivych kabinetoch. Jedna
Cast’ Skoly ma aj bezdrdtové pripojenie pre potreby vyucby a pre pracu v jednotlivych kabinetoch.
V tomto Skolskom roku doslo k premiestneniu internetového pripojenia od poskytovatela z dovodu
lepSieho zabezpecenia a prenosovych bezdrétovych moznosti v priestoroch zakladnej Skoly.
Pedagdgovia maju k dispozicii PC v zborovni, zasadacke a v jednotlivych kabinetoch.

IKT zru¢nosti ucitel'ov sa zvysili zabezpecenim notebookov z prihldsenych projektov — spolu Styri
kusy, pre vedticich MZ a PK — SJL, 1.-4.ro¢nik, SKD, TSV

Pribudla tzv mediadlna ucebiia s kompletnym vybaveni dvoch dataprojektorov, interaktivnou
tabul’'ou a ucitel'skym notebookom pre potreby vyucby vSetkych predmetov.

V dvoch kmenovych triedach boli inStalované dataprojektory.

Priestory Skoly boli zabezpecené VIFI signdlom na pokrytie internetovym signalom.

3. Zabezpedenia vvucby ué¢ebnymi pomockami — hodnotenie sii¢asného stavu a potreba;

Skola v tomto §kolskom roku ponechala len technicky funkéné pomécky a to hlavne pre potreby

geografie, fyziky, chémie a IKT.
V tomto Skolskom roku pedagogickd rada schvalila zruSenie Skolskej kniZnice, ktoré neplnila tcel.
Kniznica bola v nevyhovujicich priestoroch. Knizni¢né zbierky boli neaktualne a zastarané.
V priestoroch $koly v byvalom sluZzobnom byte vznikla pobocka mestskej kniznice s modernym, novym
vybavenim a profesiondlnou zamestnankynou kniZznice. KniZzni¢né zbierky boli prerozdelené do
jednotlivych kabinetov a odbornych ucebni.

Postupne sa z vlastnych zdrojov inovuju, tohto roku sa podarilo zakupit vyucbové softvéry,
metodické pomocky a rdzne inovativne pomocky. Zakupilo sa péat’ projektorov s prisluSenstvom, ktoré sa
osadili do kmefiovych tried. V odbornych uéebniach taktiez pribudla d’alsia audiovizualna technika. Skola
V rozpocte si naplanovala zakupenie interaktivnych tabul’ a zacne postupne s vystavbou jazykovej ucebne.
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Od roku 2006 ZRPS pri ZS je poberatelom 2% dane z prijmov a za ziskané finan¢né prostriedky sa
zakupuj uc¢ebné pomocky pre potreby vyucby — tohto roku jedna interaktivna tabul’a.

4. Co sa nové vytvorilo, opravilo, havarie....

Skola zvlastnych prostriedkov opravila kanalizaéné potrubia, odpady, dorekonstruovanie
bleskozvodov. Cely priestor cvicného bazéna a telocviéni spadd pod rozhodnutie tradu verejného
zdravotnictva o opatreni odstranit’ nedostatky do 31.12.2012. Skola z vlastnych prostriedkov opravila
a vymalovala priestory Skolského bazéna, chodieb v telocvicnom trakte, chodieb cviéného bazéna
a prilahlych priestorov. Vymal'ovali sa obidve telocvicne, vel’ka a mala / hygienické malby /, opravil sa
podhl'ad v telocvi¢niach a vymaloval sa hygienickou malbou. V obidvoch telocvi¢niach boli vymenené
a osadené vyklopne okna — prirodzené vetranie, oprava a vymalovanie vnutornych mrezi pred oknami.
Svojpomocne sa realizovala renovacia telocviéného naradia, odstranenie starych naterov a lakov,
obkladov, krytov na radiatory, rebrin a ich opdtovné natretie a vSetkych kovovych casti v malej a velkej
telocviéni. V aredly Skoly z projektu sme vytvorili oddychovii zoénu, jazierko a policka pre potreby
vyucovacieho procesu a krizkovej ¢innosti. Vznikla v priestoroch Skolnickeho bytu kniznica. Havarijny
stav cvi¢ného bazéna — podana pisomna Ziadost' cez KSU na ministerstvo $kolstva. Zatekanie striech nad
spojovacou chodbou §kola — TV trakt.

5. VSetko uvadzat’ z pohl’adu vlastného hodnotenia v suvislosti s plnenim ué¢ebnych planov
a ué¢ebnvch osnov

Vychovno — vzdelavaci proces prebiehal v stlade s u¢ebnymi planmi, u¢ebnymi osnovami a Vv stilade
so Skolskym zakonom. Pripravili a vytvorili sa nové uéebné plany pre reformné ro¢niky podla
usmerneni a poziadaviek SVP a SkVP. Praca MZ a PK sa zefektivnila ¢o malo pozitivny vplyv na Grovni
priemernych znamok v jednotlivych ro¢nikoch.

SkVP

- aktudlnost’ a prehl'adnost’ spracovanej stanovenej Struktary - zrealizovana

- obsahova komplexnost’ charakteristiky Skoly suvedenim silnych a slabych stranok SWOT
analyzy bola vykonana

- uvedenie niektorych zékladnych tdajov / napr. spdsob a podmienky ukoncenia vychovy /, vlastny
profil absolventa - splnené

- rozpracovali sa niektoré doélezité Casti dokumentu / poziadavky na kontinudlne vzdelavanie,
systém kontroly a hodnotenia Ziakov alebo zamestnancov $koly, org. metédy a formy vyucovania,
podmienky vychovy a vzdeldvania Ziakov zo Spec. vych. — vzdelavacimi potrebami

- ciele Skoly — orientdcia na poskytnutie kvalitného vzdeldvania podporujuceho komplexné
rozvijanie kIiCovych spdsobilosti a na podporovanie celostného rozvoja osobnosti ziakov -
zohl'adnené.

- ucebné plany - vypracované / pre primarne a nizsie sekundarne vzdelanie — akceptacia , u¢ebnych
osnov vSetkych predmetov, zapracovanost podmienok vychovy a vzdeldvania s lahkym
mentalnym postihnutim vzdelavanych v beZznych triedach.

- ucebné plany — dodrziavanie celkovej tyzdennej dotacie v povinnej a volitel'nej Casti, rozpis
Casovej dotacie pre 9. rocnik, akceptovatelnost zaradenia vyucovacich predmetov do
vzdelavacich oblasti a spravnost’ uvadzania nazvov predmetov - dodrzané.

- voliteI'né hodiny — vyuziteI'nost’ na posilnenie povinnych vyucovacich predmetov a na zavedenie
novych predmetov v sulade s profilaciou Skoly a persondlnym zabezpecenim.

- Vtomto Skolskom roku boli zavedené nové vyucovacie predmety — regionalna vychova
Vv 6.ro¢niku a predmet finan¢na gramotnost’ v 9. ro¢niku v 2. polroku

- pocet hodin = pocet stanoveny ramcovym ucebnym planom

- ucebné osnovy, pre jednotlivé predmety, boli vypracované aj pre zaclenenych ziakov v najmenej
stanovenom rozsahu vzdeldvacieho Standardu, v predpisanej miere su zapracované obsahové
a vykonové poziadavky
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celkovy pocet hodin pre jednotlivé tematické celky, uvedené témy a vykonové poziadavky
korelovali so vzdelavacim Standardom

bola dodrzana komplexnost' prierezovych tém aich integracia do ucebnych osnov obsahovo
pribuznych predmetov — nie formalnost’

podmienky vychovy pre Ziakov zo SVVP boli dodrzané, boli vypracované IVVP — v stlade
S pravnymi normami.

6. Co potrebuje §kola nevvhnutne opravit’ v najbliziom &ase.

Nad’alej je nutna oprava priestorov telocvicne , budovy Skolského bazéna, zaktipenia davkovaca
chloéru a opravy podlah skolskej jedalne. Rekonstruované plochy ihriska potrebuju technologicku opravu.
Vymena podlahy v priestoroch $k. jedalne, oprava spojovacej chodby z telocviéného traktu k skole.

Oblasti, v ktorych $kola dosahuje dobré vysledky:

Praca v dobrovol'nych rovesnickych skupinach,

Sportové sttaze

Vytvarné sutaze,

Enviro a eko aktivity

Celoskolské aktivity pre verejnost’ a vystupenia ziakov,

Tvorivé hodiny mimo $koly,

Prezentacie prace ucitel'ov ziakov na webe,

Dostupnost’ pocitacov a internetu do viacerych u¢ebni

Stabilizovanie pedagogického kolektivu

Modernizéacia u¢ebnych pomocok a zariadenia Skoly podl'a finanénych mozZnosti

Zapojenie ziakov 1 Skoly do novych uspesnych projektov,

ZvySovanie zdatnosti ucitel'ov v informa¢no-komunika¢nych technologiach,

Sledovana a potvrdena U¢innost mnohych vychovnych opatreni pri rieSeni Sikanovania a
zavaznych vychovnych problémoch, udrziavanie Skolsky tradicii a Skolskych ritudlov

Interné prezentovanie nadania a talentu Ziakov Skoly na Skolskej konferencii Interaktivna druZica

Oblasti, v ktorych sii nedostatky a je potrebné tiroven vychovy a vzdelavania zlepsit’:

Zvysit odbornost’ vyucby cudzich jazykov

Prijat’ efektivne opatrenia v spolupraci s rodiémi a UPSVaR na zniZenie poctu vymeskanych
hodin Ziakmi

Zvysovat zaujem ziakov o predmety matematika, fyzika, chémia a cudzie jazyky dlhodobymi
celoskolskymi netradicnymi sutazami ziakov s verejnym ocefiovanim

Vo vsetkych metodickych organoch Skoly prijat’ opatrenia na zlepSovanie a rozvijanie Citatel'ske;
gramotnosti zameranej na rozSirovanie slovnej zasoby, kultirne, spisovné a kultivované
vyjadrovania sa ziakov

Overovat’ vedomosti ziakov novymi technikami testovania v sulade s novymi poziadavkami
NUCM

Psychohygienické podmienky vychovy a vzdelavania:

V tomto $kolskom roku neboli mimoriadne niaro¢né psychohygienické podmienky vychovy

a vzdelavania. Skola presla rekonstrukciou ¢o sa prejavilo aj na praci ufitelov a Ziakov. Ziskal sa
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tepelny a akusticky komfort, vynovené priestory mali pozitivny vplyv na psychohygienické
podmienky vychova a vzdelavania.
Spolupraca s rodi¢mi a organizaciami, poskytovanie sluzieb Ziakom a rodicom:

1. Poskytovanie sluzieb det’om, Ziakom a rodi¢om., viacsmerna komunikacia, rieSenie st’aZnosti,
problémy...

- Skolska jedaleti

- SKD 7 oddeleni

- CVC — poskytovanie krazkovej &innosti

- Vychovné poradenstvo pre rodi¢ov

- Specialny pedagog na &iastoény uvizok

- Vychovna komisia

- Vnutorne predpisy / 12 smernic pedagogického charakteru /

- Pripravny plavecky vycvik pre MS DruZicova

- Vyuzivanie dvoch uc¢ebni IKT, medidlnej u¢ebne

- Organizovanie exkurzii, poznavacich vyletov, besied, vystav pre ziakov $koly, vystupeni na
verejnosti v MC, aj meste Kogice, $kolsk4 konferencia Ziakov

2. Vzajomny vzt’ah medzi Skolou, Ziakmi, rodi¢mi a d’alSimi fyzickymi a pravnickvmi osobami,
Kktoré sa na vvchove . a vzdelavani v §kole podielaju.

- ZdruZenie rodi¢ov

- Rada skoly

- MPC Bratislava, alokované pracovisko PreSov

- MPC Bratislava, alokované pracovisko KoSice

- PPP a CVPP Lidické ndmestie

- SPP Bocatiova 1

- SPP pre telesne postihnutych Opatovska 101

- DIC Opatovska 101

- Detsky psycholog

- LVS Barca

- PZ Kosice nad Jazerom

- Urad prace a soc. Veci a rodiny, Zizkova 3
MC Sidlisko nad Jazerom
Hasic¢sky a zachranarsky zbor Kosice — mesto.
Exkurzie ziakov su uvedené v prehl’ade o aktivitach skoly

Vnutorny systém hodnotenia a klasifikacie Ziakov: / riadiaca ¢innost’ /

- Je sucastou Skolského vzdeldvacieho programu, vSeobecné pravidld a kritéria hodnotenia
jednotlivych predmetov systém bodového a percentualneho hodnotenia pisomnych prac.

- urcili sa vlastné sposoby a kritéria hodnotenia Ziakov, ich ustnych odpovedi, pisomnych prac,
diktatov, projektov, praktickych aktivit a laboratornych prac.

- preukazatelnym sposobom sme informovali zdkonného zastupcu v pripade mimoriadneho
zhorSenia prospechu alebo spravania sa
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Finanéné a hmotné zabezpecenie vychovno-vzdelavacej ¢innosti Skoly
a)

dotacia zo Statneho rozpoctu na Ziaka
( normativ)

prispevok na ¢iasto¢nu uhradu nakladov
spojenu s hmotnym zabezpecenim $koly od
rodicov alebo inej osoby, ktora ma voci
Ziakovi vyZivovaciu povinnost’.

Vyska
normativu
na stranke Skuto¢né Cerpanie / % (2013) .
rok MS SR Prideleny rozpodet / % (2014) 2013 1.-6. mesiac 2014
2013 1179,56 792 367/101,09 19 966,91
2014
1220,58 821 698/ 43,34 9526

b) Finan¢né prostriedky prijaté na vzdelavacie poukazy

2013 : 13 926

2014: 8895,60

¢) Finan¢né prostriedky ziskané od rodi¢ov alebo zakonnych zastupcov Ziakov, pravnickych osob

alebo fyzickych osob

2013 : granty 132 360 — ¢erpanie na mzdy
Z prenajmu 2 872,81 — 5% pouZzitie na v§eobecny material
sponzorské — 259,20 — pouZzité na vS§eobecny material

e) zavizky za rok :

2012 : 0

2013 : 0

2014 iba do 30.6.2014: 0

ANALYZA SWOT:
1. Silné stranky Skoly

e Velka skola v meste s bazénom , pomerne vysoky pocet Ziakov

e Tradicia a dobré meno v meste, prijemné prostredie v mestskej Casti s jazerom a parkom,
estetické prostredie

Profilacia skoly — enviro —eko , $port — plavanie a IKT zameranie

Moznost’ pestrého vyuzivania vol'ného Casu — aredl, bazén, ihriska

Pdsobenie Skolského strediska zaujmovej ¢innosti Druzica s ponukou viac ako 30 kruzkov
Vysoka kvalifikovanost’” a odbornost’ pedagogov, skvalitiujici sa T'udsky potencidl iked
vekovo rozdielny, ale vzajomne sa vel'mi prospesne doplajici

Snaha 0 vyuzivanie inova¢nych postupov a programov, tvorba skolskych projektov
Skvalitiiujuce sa vysledky ziakov, popredné vysledky v stt'aziach

Zameranie sa na tradicie — plavanie, spoznavanie regiénu

Fungovanie ziackeho parlamentu

Starostlivost’ a dobré vysledky v praci so Ziakmi s poruchami ucenia a spravania

Vyborna spolupréca so Skolskou samospravou — rodi¢ovska rada, rada Skoly

Stustavna estetizacia skolského aredlu

Dobré troven imidzu $koly- fungujiuca webova stranka, kulttra skoly

Zavedenie kamerového monitorovacieho systému — prevencia pred patologickymi javmi
Skola po celkovej rekonstrukcii — ukonéenie v roku 2011

Modernizéacia Skoly — rekonstrukcia Skoly, vybudovanie bezbariérového vstupu, doktpenie
Skolského nabytku, Satiové skrinky pre kazdého ziaka, rekonStrukcia odbornych ucebni
fyziky, chémie , pocitatové ucebne, dokupenie pocitatov. Vybavenost' IKT od roku 2009
vzrastla 0 90%, bezdrotové pripojenie na internet v Skole
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Zabezpecovanie udrzby a oprav vlastnymi zamestnancami

Vybudovanie pobocky Mestskej kniznice

Vyborna spolupriaca sinymi organiziciami — MS, Policia, mestskd policia, centom
pedagogicko psychologického poradenstva, Specialnymi pedagogickymi poradiiami
Uskutociiovanie celoskolskych tradi¢nych akcii

Otvorena Skola pre zdujmovu ¢innost’ a Den otvorenych dveri pre rodicov a verejnost’
Umiestiiovanie nasich absolventov na strednych $koldch a osemro¢nych gymnéziach

SJ — zdravé stravovanie a pitny rezim, &ipovy systém, odhlasovanie a platba stravy cez
internet

Zabezpecovanie celomestského metodického dna pre ucitel'ov Kosic v predmete geografia

1.1 Slabé stranky Skoly
Stale nedostatok odbornych ucebni — vyucovanie jazykov, vytvarnej, hudobnej technickej
vychovy
Postavenie ucditel'a, nedostatoé¢né finanéné ohodnotenie — men$ia motivacia
Spolupraca rodiny aSkoly — pomerne maly zaujem rodicov o spolupracu aj vysledky
a problémy niektorych ziakov
Casté nigenie §kolského majetku, porusovania skolského poriadku
Znizujuci sa zaujem 0 Sport
Narastajuci pocet ziakov s poruchami ucenia a spravania, s vychovnymi problémami
Skola bez $pecialneho pedagdga, ako odborného zamestnanca koly

1.2 Prilezitosti
Podporovat’ skvalitiiovanie vyucby cudzich jazykov
Neustale hl'adat’ spdsoby na ziskavanie finanénych prostriedkov na modernizaciu Skoly
Zapojit Skolu do projektov s medzindrodnym partnerstvom
Zefektiviiovat’ vyuZivanie objektov Skoly mimo vyucovania na volnoc¢asoveé aktivity
Zvysovanie edukacia vSetkymi dostupnymi cestami — vymena skusenosti, kontinudlne
vzdelavanie
Uvazovat’ o moZnosti podnikania a tym ziskavania finanénych prostriedkov na modernizaciu
Poskytovanie priestorov Skoly na vzdelavacie aktivity v rdmci okresu a kraja
Pomoc inych vzdelavacich institicii -MPC, CPPP
Vzdeldvanim pedagogov a Ostatnych zamestnancov motivovat’ k lep§im vykonom
V atriu vybudovat’ altanok na vyucovacie aktivity
Persondlne zabezpecit' pracovné miesto pre Specialneho pedagoéga pdsobiaceho na Skole
a spravcu pocitacovej siete

1.3 Ohrozenia
Klesajtci prisun finanénych prostriedkov na financovanie zariadeni
Znizujuci sa pocet Ziakov, tried — potreba nizsieho poctu pedagdgov, hrozba preptstania
Narast poctu Ziakov zo socidlne znevyhodneného prostredia — nezamestnanost’ rodicov
Konkurencia susediacich $kol

Pedagogické hPladisko:

Vyucovacie hodiny sa vyznacovali priatel'skou atmosférou, pozitivnym povzbudzujicim

verbalnym hodnotenim Ziackych vysledkov, citlivou korekciou chyb a primeranym pristupom
k jednotlivcom. Ucitelia zrozumite'ne formulovali ciele vyucovania v stulade s poziadavkami na
vedomosti a zrucnosti vzdelavacieho Standardu. Zviacsa Specifikovali ocakavane vysledky ucenia sa, len
ojedinele na niektorych hodinach neposkytovali dostatocné informécie o obsahu vyucovania, ciel'och ¢i
vyucovacich postupoch. KI'i¢ové kompetencie ziakov boli rozvijané Castou pracou zZiakov v skupinach,
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rieSenim problémov, hl'adanim spravnych odpovedi, preZivanim a dramatizaciou uciva. Starsi ziaci mali
moznost’ preukazat tvorivost’ a kritické myslenie.

Ziakom so SVVP poskytovali individualny pristup, zadavali Glohy a &innosti s odli§nou
naro¢nost’ou, reSpektovali ich rozdielne u¢ebné moznosti a pracovné tempo. Pri spristupiiovani novych
poznatkov kladli doraz na veku primeranost, na zrozumitelnost, dodrziavali zasadu postupnosti
anazornosti. Ziakov motivovali k u¢eniu a aktualizacii u¢iva uplatiiovanim medzi predmetovych
vzt'ahov, vhodne zarad’ovali u€ivo prierezovych tém. Nazornost’ vyucovania bola podporovana castej$im
vyuzivanim vyucby réznych predmetov v uéebniach s didaktickou technikou s interaktivnou tabul'ou a
projektorom .

VSeobecné hladisko:

Snazili sme sa o to aby ucitelia, rodiCia a ziaci dobre prezentovali Skolu na verejnosti. V tomto
sme sa museli opierat’ o dobri troven vyucovania, zvySovali sme kvalitu riadenia a personaliziciu
pedagogického zboru. Doplnili sme doterajSie formy poskytovanych informacii o nové, snazili sme sa
informécie aktualizovat’. Neustale sme posiliiovali vztahy zZiakov, rodi¢ov a verejnosti na skole.

Skola musi byt’ verejnou sluzbou ob&anom, preto je potrebné rozvijat’ d’alsie sluzby skoly.

Rozvijat’ mimoskolsku ¢innost’ v rdmci nej vtiahnut’ do deja verejnost’ aby Skola nebola izolovana
iba pre ziakov ale naopak bola otvorena verejnosti. Dobré meno $koly je vytvarané kazdym pracovnikom.
zZ toho vyplyva, ze od kvalitnej prace pracovnikov a ich spravania sa k okoliu zavisi dobra povest’ — Image
Skoly. Pracovali sme na tom aby pracovné vztahy boli na dobrej a obvyklej urovni, ¢i uz islo
0 pedagogickych alebo nepedagogickych pracovnikov. Snazili sme sa oto aby uucitelov a taktiez
u vacsiny ziakov prevladal pozitivny vztah ku Skole. Okamzite sa rieSili konflikty, Sikana, agresivita
medzi ziakmi. Kladli sme doraz na vzt'ahy medzi u€itel'mi a ziakmi, u¢itel'mi a rodi¢mi. Posilniovali sme
doveru vo vedenie Skoly u pracovnikov pomocou uzsej spoluprace hlavne v pedagogickej oblasti. Stale
sme mali na zreteli, ze priazniva klima skoly je zakladnym prvkom uspesnej modernej skoly.

Vychodiska do buducnosti

Stabilizacia odborného pedagogického kolektivu a dobrej pracovnej klimy v $kole
Rozvijanie zavedenych tradicii Skoly

Jednotné vychovné posobenie na Ziakov

Jednotné rozvijanie Citatel’skej gramotnosti, slovnej zasoby a kultivovanosti jazyka
Otvorena vzajomna spolupraca $koly, rodicov a verejnosti

Cielavedoma priprava Ziakov na nové techniky testovania a preverovania vedomosti
Celoplosné zapojenie Ziakov do testovania KOMPARO od 4. ro¢nika s finan¢nou podporou
rady rodicov

Zabezpecovanie pracovnych zoSitov ako sti¢ast’ u¢ebnice Ziaka

AKktivne zapajanie sa pedagégov do projektov

Elektronické vypliiovanie pedagogickej dokumentacie

Rekonstrukcia bazéna Skoly

Multifunkéna jazykova ucebiia a u¢ebna technickej vychovy

Modernizacia a ozvucenie telocvicni.

Datum a cas hodnotiacej porady : 02.07.2014 10.00 hod.
Spravu o vychovno-vzdelavacej ¢innosti Skoly vypracovali:
Meno -  Mgr. Jozef Varga, riaditel’ skoly
Mgr. Iveta Ciconova, Statutarna zastupkyna riaditel’a Skoly
Mgr. Danka Zsigmondyova, zastupkyna riaditel’a Skoly pre 1. stupen
Ing. Zlatica Mol&anova, zastupkyfia riaditel’a $koly pre 2. stupen, vedica SSZC
Mgr. Monika Pomikalové, vedtiica ekonomického useku a Skolskej jedalne

Détum : 04. jul 2014 Podpis RS :
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Priloha é. 1

Vysledky uspesSnosti Skoly v sut’aziach 2013/2014

P.¢. | Nazov sut’aze Obv., okr., kraj.,... | Uspesnost’

1 Night Run Mestské kolo 2. miesto, 3. miesto
2 Cezpol'ny beh Okresné kolo 2x1., 2., 3x3. miesto
3 Memorial J. Margitu Mestské kolo 2. miesto

4 Geograficka olympiada Okresné kolo 2x3. miesto, uspesny riesitel’
5 Geograficka olympiada Krajské kolo Uspesny riesitel
6 Olympiada NEJ Okresné kolo 1. miesto

7 Olympiada ANJ Okresné kolo 4. miesto

8 Olympiada ANJ Krajské kolo 7. miesto

9 Jazykovy kvet NEJ Okresné kolo 1., 3.miesto

10 | Jazykovy kvet NEJ Krajské kolo 3. miesto

11 | Jazykovy kvet ANJ Krajské kolo 2. miesto

12 | Jazykovy kvet RUJ Krajské kolo 2. miesto

13 | Pytagoriada Obvodné kolo 1., 2. miesto

14 | Matematicka olympiada Obvodné kolo 3. miesto

15 | Dni energie Mestské kolo 2. a 3. miesto

16 | Chemicku olympiadda Obvodné kolo Uspesny riesitel
17 | 1:0 pre nemcinu Celoslovenské kolo | 8. miesto

18 | Enviromania Krajské finale Uspesny

19 | Badminton Okresné kolo 2x3. miesto

20 | Hadzana dievcata Okresné kolo 3. miesto

21 | Volejbal Okresné kolo 2. miesto

22 | Basketbal Okresné kolo 2., 3. miesto

23 | Atletika dievcata Okresné kolo 2x1., 2., 3. miesto
24 | Stolny tenis Okresné kolo 1. miesto

25 | Sach Okresné kolo 2. miesto

26 | Hadzana Okresné kolo 1. miesto

27 | Hadzana Krajské kolo 2. miesto

28 | Volejbal Obvodné kolo 3. miesto

29 | Futbal Mestska Cast’ 1., 2. miesto

30 | Atletika chlapci Okresné kolo 1. miesto

31 | Atletika chlapci Krajské kolo 3. miesto

32 | Hviezdoslavov Kubin Obvodné kolo 3. miesto

33 | iBobor Celoslovenska sat’. | Uspesni riesitelia
34 | Saliansky Matko Okresné kolo 3. miesto

35 | Kolorit slovenského ornamentu | Mestska sut'az 1. miesto

36 | Deni 112 ocami deti Celoslovenské 1. miesto
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